Федеральное агентство по образованию

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Московский государственный технический университет имени Н.Э. Баумана»

(МГТУ им. Н.Э. Баумана)

ПРИКАЗ

«16»         04
2008 г.
№ 1-03/500

г. Москва


О внесении изменений в приказы по МГТУ им. Н.Э. Баумана от 19 марта 2008 года № 1-03/296 и № 1-03/297 по вопросу установления стимулирующей надбавки в размере 14 процентов

Во исполнение приказа Минздравсоцразвития России от 31 марта 2008 года № 148н «О внесении изменений в приказ Минздравсоцразвития России от 19 октября 2007 г. № 660»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Пункты 1 вышеназванных приказов по Университету изложить в следующей
редакции:  «Установить работникам Университета с 1 февраля 2008 года и до
момента введения новой системы оплаты труда стимулирующую надбавку
в размере 14 процентов к общей сумме заработной платы работника,
подлежащей   начислению   в   соответствующем   месяце   с   учетом   всех
установленных выплат» и далее по тексту

2. Пункт 3 приказа по МГТУ им. Н.Э. Баумана от 19 марта 2008 года № 1-03/296
изложить в следующей редакции: « Руководителям структурных подразделений
по возможности изыскать средства на установление стимулирующей надбавки
в размере 14 процентов к общей сумме заработной платы работника,
подлежащей   начислению   в   соответствующем   месяце   с   учетом   всех
установленных   выплат,   оплата   труда   которых   осуществляется   за   счет
внебюджетных источников с 1 февраля 2008 года и до момента введения
новой    системы    оплаты    труда    и    не    позже    23    апреля    2008    года
проинформировать УПФ  о  возможности  ее  установления  и  внебюджетных
источниках финансирования для ее установления в соответствии с п.1 приказа,
вверенных им подразделений».

3. Исключить из приказов по МГТУ им. Н.Э. Баумана от 19 марта 2008 года
№ 1-03/296 и № 1-03/297 соответственно 5 и 4 пункты.

4. Главному бухгалтеру (Строковой Е.В.) и главным бухгалтерам структурных
подразделений     Университета,     наделенных     частичными     правомочиями
юридического лица по доверенности, произвести перерасчет заработной платы
работников Университета с 1 февраля 2008 года.
5. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на проректора по экономике и инновациям В.И.Матвеева.

Ректор







И.Б.Федоров

Визы:

Проректор по экономике и инновациями

Начальник УПФ

Главный бухгалтер

Начальник управления кадров Юридический отдел/

Управление делами

